Договор об образовании № ___
между МДОУ « Детский сад № 29» и родителями (законными представителями) воспитанника, посещающего дошкольное образовательное учреждение.

г. Ярославль	                                                              		«___» ___________ 20___ г.

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение « Детский сад № 29», осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии от 02.08.2010 года А № 070737, именуемое в дальнейшем ДОУ, в лице заведующего детским садом Молчановой Юлии Александровны, действующей на основании Устава, с одной стороны и родителем (законным представителем) ________________________________________________________________________
           (фамилия,  имя, отчество родителя; законного представителя)
именуемых в дальнейшем «Родитель» ребенка:
 _______________________________________________________  ______________________________,
                                (фамилия, имя, отчество ребенка)                                                    (дата  рождения)                     именуемый в дальнейшем «Воспитанник», с другой стороны, заключили настоящий договор об образовании (в дальнейшем договор)  о следующем: 
I. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание ДОУ образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартомдошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержаниеВоспитанникаДОУ, присмотр и уход за Воспитанником.  	                                                                                                   1.2. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности в соответствии с возрастом, на основании письменного заявления Родителя, медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, документа, удостоверяющего личность Родителя, свидетельства о рождении ребенка.	                                                                                                                                                 1.3. Форма обучения -    очная.  	                                                                                                                                  1.4. Наименование образовательной программы  - основная общеобразовательная программа МДОУ «Детский сад №29»_ на примере основной общеобразовательной программе «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой.  	                                                                                                                  1.5. Нормативный срок освоения программы: до 6 лет. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет 5  календарных лет (года). 	                                                                                                                                           1.6. Режим пребывания Воспитанника в образовательном учреждении - 12-часовое пребывание, с 6.30 до 18.30, при пятидневной рабочей неделе, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, установленных законодательством Российской Федерации.
2. ДОУ обязуется:
2.1. Обеспечить Родителю доступ к информации для ознакомления с уставом ДОУ, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Родителя.	                                                                                                                                     2.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора. 	                                                                                                                                                  2.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.   	                                                                                                                                                            2.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации. Осуществлять необходимую коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей. 	                                                                                                         2.5. Оказывать консультативную и методическую помощь родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.	                                                                                                 2.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.	                                                                                                                              2.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.4. настоящего Договора. 	                                                                                                                                                2.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации образовательной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.   	                                                                                                                                  2.9. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием: горячее, 5 разовое в соответствии с режимом пребывания. 	                                                                                                                 2.10. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу. 	                                                                 2.11. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Родителя и Воспитанника.  		                                                                                                                                                  2.12. Сохранять место за ребенком в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия «Родителя» по уважительной причине (болезнь, командировка).                                                                                                                                                                 2.13. Выплачивать компенсацию в размере, устанавливаемом нормативным правовым актом Ярославской области, в целях материальной поддержки воспитания и обучения Воспитанника, посещающего детский сад (на основании документов подтверждающих право на  получение компенсации).  	                                                                                                                                                   2.14. Соблюдать настоящий договор.
3.Родитель (законный представитель) обязуется:
3.1.  Соблюдать требования Устава, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и административным работникам, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу ДОУ и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.	                                                                                                                                             3.2. Своевременно вносить установленную плату за присмотр и уход за Ребенком не позднее 15 числа следующего месяца путем перечисления на лицевой счет ДОУ. Плату, взимаемую с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком, и ее размер, если иное не установлено Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», устанавливает Учредитель, в лице Департамента образования мэрии города Ярославля.	                                                                                                                                                                                                                        3.3. При поступлении Воспитанника в детский сад и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять ДОУ все необходимые документы, предусмотренные уставом ДОУ.                                                                                                                                                              3.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.                                                                                                                                                                3.5. Обеспечить посещение Воспитанником ДОУ согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя. 	                                                                                                                                                                  3.6. Информировать ДОУ о предстоящем отсутствии Воспитанника в ДОУ за день до отсутствия в письменном виде; по причине болезни - до 8 часов утра в первый день отсутствия. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации, либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательного учреждения Воспитанником в период заболевания.    3.7. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больным.                                                                                                                                                     3.8. При наличии направления врача на прививки, к врачам-специалистам в кратчайшие сроки выполнять данные направления. Отказ (согласие) на (от) прививок заполняется на соответствующем бланке Родителем.	                                                                                                                                                  3.9. Лично передавать педагогу и забирать у него Воспитанника. Не делегировать эту обязанность посторонним (соседям, знакомым, родственникам и пр.) и несовершеннолетним лицам (сестрам, братьям). В исключительном случае, на основании письменного заявления Заказчика и приказа по ДОУ, забирать ребенка имеет право взрослый старше 16 лет на основании доверенности, заверенной нотариусом.  	                                                                                                                                                        3.10. Сообщать о травмах, а также синяках и ссадинах полученных вне образовательного учреждения.                                                                                                                                                       3.11. Приводить Воспитанника опрятно одетым и обеспечить Воспитанника специальной одеждой и обувью: для музыкальных занятий — чешками, для физкультурных занятий — спортивной формой.      3.12. Предоставить Воспитаннику для обеспечения комфортного пребывания в течение дня:   сменную одежду для прогулки (штаны, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года;   сменное белье (трусы, майки), расческу, носовые платки, пижаму.  
                                                                                                              
4.ДОУ имеет право:
4.1. Устанавливать адаптационный график пребывания ребенка в детском саду, согласованный с родителями.	                                                                                                                                                                      4.2. Отчислить  или приостановить посещение   ребенком ДОУ в 12-ти часовом режиме пребывания: при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в ДОУ; по заявлению Родителя (законного представителя).
4.3. Не принимать ребенка без медицинской справки о состоянии здоровья после пропуска ребенком ДОУ более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней).
4.4. По согласованию с родителями, направлять ребенка на дополнительное обследование специалистов городского и областного ПМПК, а также врачей узких специальностей  для уточнения диагноза, углубленной диагностики и корректирования образовательного процесса.                                                                                                                                                      4.5. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье, защищать права и достоинства ребенка, следить за соблюдением его прав:  родителями, родителями и родственниками других воспитанников, а также сотрудниками ДОУ.
4.6. Сообщать в комиссию по делам несовершеннолетних, правоохранительные органы о несоблюдении родителями (законными представителями) прав ребенка, касающихся его  жизни и здоровья. 
4.7. Объединять группы детей при уменьшении количества детей в группах разного возраста.                                                                                                                                                  4.8. Переводить ребенка в следующую возрастную группу с 1 июня по 1 сентября текущего года, или при наличие свободного места.

5. Родитель (законный представитель) имеет право:
5.1. Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе, в формировании образовательной программы. 	                                                                                                                                    5.2. Получать от ДОУ информацию: по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора; о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательном учреждении, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности. 	                                                                                                                                 5.3. Знакомиться с уставом ДОУ, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Родителя.	                                                                                                     5.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых ДОУ Воспитаннику за рамками образовательной деятельности.	                                                                               5.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.) по согласованию с педагогами.  	                                                                                                                                                  5.6. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом ДОУ.  	                                                                                                                         5.7. Оказывать  посильную материальную и иную помощь детскому саду путём добровольных пожертвований и личного участия в его деятельности. 	                                                                                 5.8. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом администрацию ДОУ за 5 дней с полным расчетом за содержание ребенка в ДОУ.
6.Особые условия договора
6.1.Правоотношения возникают с момента поступления ребенка в детский сад
6.2.Договор действует с момента его подписания и может быть продлен, изменен, дополнен по соглашению сторон.
6.3.Изменение, дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему.
6.4.Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, предусмотренных договором и законодательством Российской Федерации 

7.Срок действия договора:
 Настоящий договор заключен на срок с  «____»_________ 20___ г. по  «     »                   20___ г.
Договор составлен в двух экземплярах: один экземпляр хранится в ДОУ, другой у «Родителя» 
(законного представителя).
Стороны,  подписавшие договор:
	МДОУ « Детский сад № 29»

	Родитель: (законный представитель)

	Адрес: 150051, г. Ярославль ул.
Ляпидевского д. 7а
тел./факс:  72-45-42,тел.24 -17-66
Адрес сайта: http://mdou29.edu.yar.ru
E-mail:   yardou29@yandex.ru
ИНН  7603013644
Заведующая МДОУ « Детский сад № 29»:  
_____________________Ю.А. Молчанова
                          (подпись)


МП
	____________________________________________
(ФИО)
паспорт: серия _____ №_______________________ выдан______________________________________
____________________________________________
Адрес:__________________________________________________________________________________
Место работы________________________________
____________________________________________
тел:  домашний ______________________________
служебный __________________________________             сотовый_____________________________________
____________________________________________
                                      (подпись)



До момента подписания договора с Уставом, Лицензией на право ведения образовательной деятельности,  Положением об обработке персональных данных в МДОУ« Детский сад № 29»:   и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса ознакомлен(а).

«____»_____________201___ года                        _______________________________________
                                                                                       Подпись Родителя (законного представителя):

Второй экземпляр родительского договора на руки получен.

«____»____________________201___ года                ____________________________________
                                                                                                Подпись Родителя (законного представителя):    

      
                                                     СОГЛАСИЕ РОДИТЕЛЯ РЕБЁНКА
НА ПУБЛИКАЦИЮ ФОТОГРАФИЙ, ДЕТСКИХ РАБОТ, ЭЛЕМЕНТОВ НЕПОСРЕДСТВЕННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА САЙТЕ ДОУ
http://mdou29.edu.yar.ru
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Подпись: ________________________ (______________________)

